Q MAGELUNGEN

Systematiskt kvalitetsarbete pa Magelungens skolor.

R -N- S Fokus pa mal
o Var ar vi? och resultat
Hur blev det?
(g 1 |\ Delaktighet
. framgang | och inflytande
'  Vart ska vi?
Hur gir vit —.— Langsiktighet
- och uthallighet
Augusti Analys av var vi ar gors. Forarbetsdagar
Analys av vart vi ska och beslut om vilka mal som skall
prioriteras under aret.
Genomgang av hur vi gor for att uppna prioriterade mal
och hur vi mater detta.
Verksamhetsplan for aret skrivs.
September Fortbildningsplan upprattas efter medarbetarsamtalen.
Fortbildningen samspelar med de prioriterade malen.
Oktober Traff med Schartau och Sofia skola for att diskutera

likvardig betygssattning och kvalitetsarbete.

December Elevenkat gors.



Jan Enkat resultaten analyseras. Terminsbetygssattningen
analyseras. Analys av hur det blev och om vi ar pa ratt
vag.

Mars Traff med S och S for att diskutera likvardig
betygssattning och kvalitetsarbete.

Maj Ny enkat gors till féraldrar och elever.

Juni Malen mats utifran tidigare beslutat satt. Analys av hur
det blev under det gadngna skolaret. Vilken
maluppfyllelse kan vi se?

Verksamhetsberattelse och Kvalitetsredovisning skrivs.
Det cykliska arbetet fortgar nastféljande ar pa samma vis. Efter nagra ar

uppstar ett mycket intressant jamforelseunderlag.

Prioriterade mal for ldsaret 11/12

o Likvardig betygssattning.

e Arbete mot krankande behandling. Likabehandlingsplanens forankring
hos eleverna skall forstarkas.

e Procentuell 6kning av antal godkanda betyg och att fler amnen
betygssatts.

e Att elevernas trygghetskansla okar.

e Okad forstaelse hos personalen for neuropsykiatriska diagnoser.

Vi arbetar med egna enkater genom schoolsoft och sjalvskattningsinstrument
fran BRUK.

Vid sidan av detta sa fortgar var skolforskning pa akademisk niva.



